滁州南瑞继远电力设备有限公司招聘简章
滁州南瑞继远电力设备有限公司是由国电南瑞大力扶持在滁州组建的股份制高新技术企业，专业从事低压配电系统和交、直流电源系统的研发和销售及工程服务。创业十年，业绩辉煌，硕果累累，公司从无到有，规模从小到大，现已形成总资产2000万元，科研生产基地占地10000平方米，建筑面积8000平方米，是引进当代最先进电气生产成套装置和检测设备的现代化企业。

质量是企业的生命，我们始终坚持“百年大计 质量第一”的方针。ISO9001-2000质量体系贯穿于技术开发、产品制造、工程调试、用户培训、提供技术资料和售后服务的全过程，是公司生存的基本保证。公司现已形成规范的管理体系，始终坚持“诚信 创新 务实 超越”为理念，“质量 信誉 服务”为宗旨，与广大新老用户携手共进，共赢发展。

南瑞继远电力设备有限公司在充分引进吸收国外先进技术的基础上，已成功开发出TSA-X系列低压综合（电动机）保护系统、JY-X系列智能交直流一体化电源系统、通讯监控等产品，并已广泛应用于电力、石化、水利、冶金、造纸、汽车、水泥、铁路、矿山、制造、港口等行业，以一流的产品质量和精湛的技术服务受到了用户的一致好评。 

储备岗位招聘：

1、 设计研发工程师（5--15名）
男女不限，机电一体化技术、电气自动化、应用电子技术等相关专业，具有电力系统知识背景，薪资1400--5000之间。

2、销售项目经理（5-10名）

	男女不限，市场营销、机电一体化技术、电气自动化等相关专业，敢于挑战，有良好的开拓精神和团队协作精神，薪资1400--5000之间。


3、 技术工程调试（5-10名）

男性，应用电子技术、机电一体化、计算机系统管理等专业，工作认真，服从管理，能适应短期出差，薪资1400--4000之间。

福利待遇：

1、每月除基本工资以外，加设100元满勤奖；

2、工作时间：每周5天，每天8小时（8：30--17：00）；试用期1--3个月（视工作能力而定），转正后按国家规定缴纳五险；

3、工作日公司免费提供午餐，员工上下班可以乘坐公司提供的免费交通班车；

4、公司为外地员工免费提供集体住宿；

5、公司为员工免费提供工作服以及各种劳保用品；

6、提供各种法定有偿假期：年假、婚假、产假及国家规定的法定假日等；

7、公司每年组织优秀员工全国性旅游；

8、每年评选年度优秀员工，并给予500-1000元/人的奖励；

9、公司提供各种培训机会，并为工作表现优秀者提供各种晋升机会，帮助员工打造自己的职业生涯。

联系方式：

欢迎您来电咨询：0550--3592202

简历投递邮箱：nrjyhr@163.com 

公司地址：滁州市城东工业园黄山北路11号（市内乘17路公交车至藕塘路下往北300米） 

